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INSTRUMENTO DE PLANIFICACION ANUAL POR ASIGNATURAS- CICLOS lII-V

I. DATOS GENERALES:

Colegio:
Area curricular: Asignatura:
Ciclo Grado:
Nombre del educador/a Carga Horaria
semanal:
II. DISTRIBUCION DEL TIEMPO (PERIODOS EVALUATIVOS):
Periodos evaluativos Fechas Cantidad en horas Semanas

Primer periodo evaluativo

Segundo periodo evaluativo

Tercer periodo evaluativo

Cuarto periodo evaluativo

Total, de horas al aio:

Afectaciones anuales:




ITIT.OBJETIVOS GENERALES:

A) Con relacién a los aprendizajes fundamentales:
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Objetivos Generales

B) Con relacién a la estrategia nacional del Mined:

Eje de la estrategia nacional de educacion

Lineamientos con los cuales se relaciona segun la asignatura
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IV. OBJETIVOS DE AREAS DEL GRADO:

OBJETIVO GENERAL DEL
AREA:

Objetivos especificos por Objetivos de la asignatura o grado Criterios de evaluacion de la asignatura o grado
ciclo




V. UNIDADES DIDACTICAS: DOSIFICACION
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Unidad

Periodo de ejecuciéon

Cantidad de Semanas y Horas
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VI. UNIDADES DIDACTICAS Y ORGANIZACION DE SECUENCIAS

Unidad:

Descripcion general de la unidad:

Objetivos de aprendizaje de la unidad didactica:

Cierre de la Unidad didactica:

SECUENCIA NO. 1

Fecha de inicio: Fecha de finalizacion:

Pregunta orientadora:

CONOCIMIENTOS

Conceptos Habilidades Actitudes
Objetivos de aprendizaje Estrategias de aprendizaje Indicadores de evaluacion Estrategias de evaluacion
especificos
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Recursos:

Avance de cierre:

SECUENCIA NO. 2

Fecha de inicio:

Fecha de finalizacion:

Pregunta orientadora:

CONOCIMIENTOS

Conceptos

Habilidades

Actitudes

Objetivos de aprendizaje
especificos

Estrategias de aprendizaje

Indicadores de evaluacion

Estrategias de evaluacién

Recursos:

Cierre de unidad:

Reflexion docente:




